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ANUNCIO

Calificaciones de la Fase de Concurso, del Concurso-Oposicion y
Propuesta de Nombramiento

Tribunal Calificador del proceso para la provisiéon, mediante acceso libre, de dos
plazas de Técnico de Gestion de Administracion General del Ayuntamiento de San
Sebastian de los Reyes (ampliada a cuatro plazas por acuerdos de la JGL, de
23/11/2021 y 4/10/2022)

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo, en sesion de 14 noviembre de 2022, ha
adoptado unanimemente, el siguiente acuerdo:

Primero.- Calificaciones Fase de Concurso
Finalizada la fase de oposicion, el Tribunal Calificador procede a la valoracion de los méritos

aportados por los aspirantes que han superado la citada fase, debidamente acreditados, conforme
al baremo establecido en la Base 7.2 de la convocatoria, obteniéndose las siguientes puntuaciones:

FASE DE CONCURSO. Max. 10 puntos
FORMACION | OTROS Total FASE
GLAALDRES sl EXPERIENCIA TECNICA | MERITOS |  CONCURSO
PROFESIONAL (Maximo 4 | (Maximo 2
(Maximo 4 puntos) puntos) puntos)

P CUESTA ALONSO PALOMA 0,00 4,00 2,00 6,00

GARCIA SANCHEZ DAVID 0,00 4,00 0,00 4,00

MARTIN SAIZ M2 BELEN 0,00 3,60 0,00 3,60

VALLS PALOMINO | MERCEDES 0,00 4,00 2,00 6,00

Segundo.- Calificaciones del concurso-oposicion

Concluidas las fases de oposicion y de concurso, las calificaciones del concurso-oposicion, conforme
establece la Base 92 de la convocatoria (0.60*FO+0,40*FC), son las siguientes:

FASE .
. CALIFICACION
o
N% | ApELLIDOS NOMBRE ?I'\)/Ic:iliglg: cozﬁzERso FINAL
- (0,60*FO+0.40*FC)
puntuacion de los
tres ejercicios)
1. |vALLS PALOMINO | MERCEDES 8,69 6,00 7,61
2. | CUESTA ALONSO PALOMA 8,40 6,00 7,44
3. | MARTIN SAIZ BELEN 7,30 3,60 5,82
4. | GARCIA SANCHEZ | DAVID 6,67 4,00 5,60

Tercero.- Propuesta de Nombramiento
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A la vista del acuerdo de la JGL, de 4 de octubre de 2022, publicado en el BOCM n° 261 , de 2 de
noviembre de 2022, por el que se amplia la convocatoria a un total de cuatro plazas y conforme a lo
dispuesto en la Base 10.2, se eleva PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO COMO TECNICO/A DE
GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL (Grupo A, Subgrupo A2), a favor de los aspirantes que
han superado el proceso selectivo con la mayor puntuacién y que a continuacion se relacionan, por
orden decreciente de puntuacion.

= APELLIDOS NOMBRE C(Aolézlf:;lgﬁ OT:SL
1 | VALLS PALOMINO MERCEDES 7,61
2. CUESTA ALONSO PALOMA 7,44
3. MARTIN SAIZ BELEN 5,82
4 GARCIA SANCHEZ DAVID 5,60

Cuarto.- Presentacion de documentacion

Los aspirantes propuestos deberan presentar la documentacion contemplada en la Base 112 de la
convocatoria, en el plazo previsto en la citada base.

Quinto.- Lista de espera

De conformidad con los criterios establecidos en la Base 11.2 de la Convocatoria, se procede a
elaborar la correspondiente lista de espera.

Para aquellos caos en que persista el empate, el Tribunal acuerda aplicar el criterio de desempate
previsto en la Base 82 de la convocatoria: De persistir el empate, se iniciara alfabéticamente por el
primero de la letra que resultara del sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica vigente en la fecha limite de presentacion de solicitudes”.

Dado que el plazo de presentacion de solicitudes se extendié del 11 al 30 de mayo de 2021, el sorteo
anual vigente en ese momento era el correspondiente al afio 2020 (Resolucién de 21 de julio de 2020,
de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funciéon Publica) donde resulté seleccionada la
letra “B”.

En consecuencia, se eleva la propuesta de lista de espera para la categoria de Técnico de Gestion
de Administracion General (Grupo A, Subgrupo A2) que, a continuacion se relaciona:

2?\:55;‘1):‘ APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NOTA
APROBADOS SEGUNDO EJERCICIO
1. ORIHUEL ARROYO RAQUEL 8,60
2. BALDEON DiEZ MARIANA 8,50
3. TOLEDO ARELLANO MERCEDES 8,00
4, PINO SIMON SUSANA 7,40
5. CAMARASA DEL RIO RUBEN MANUEL 7,00
6. LEITON CUELLAR MARIA JOSE 5,00
7. RODRIGUEZ AGUADO PAULA 5,00
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APROBADOS PRIMER EJERCICIO

8. SOLIS CARPINTERO JOSE MARIA 7,77
9. MURNOZ GARCIA TRINIDAD 7,65
10. RAMOS MOSTAZA ROCIO 7,46
11. DURO IGLESIAS PABLO 7,16
12. MARTIN SAIZ MARIA BELEN 7,01
13. BANDO POLAINO PALOMA 6,86
14. RODRIGUEZ ALFONSO ELENA 6,78
15. MUROZ FERNANDEZ ALBERTO 6,74
16. CARAZO MARTINEZ ELENA 6,06
17. JIMENEZ FERNANDEZ ALBERTO 6,06
18. MORENO SANTIUSTE VIRGINIA 5,98
19. VIZCAYA AMADOR RUTH 5,72
20. BAILON MORALES SONIA 5,68
21. CORONADO MARTINEZ FRANCISCO 5,68
22, SANCHEZ ROSAURO FRANCISCA 5,64
23, TEJERO ORTEGA FERNANDO 5,64
24, TORRE PASTOR MARIA DEL CARMEN 5,61
25, FERNANDEZ CAMBEIRO ANA ISABEL 5,53
26. DOMINGUEZ VALBUENA RAQUEL 5,49
[ 27. JIMENEZ ESTACIO MARIA DEL MAR 5,45
28. MELERO BERMUDEZ JOSE IGNACIO 5,38
29. MILLAN ORTIZ LIDIA 5,30
30. JIMENEZ MORALES ALMUDENA 5,19
31. MURNOZ LIBERAL ROSA MARIA 5,11
32. NICAS MARTIN JOSE MARIA 5,08

Sexto.- Publicar el presente acuerdo en la web municipal y en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento.

En San Sebastian de los Reyes, a fecha de firma.

La Secretaria del Tribunal Calificador
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