
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

ANUNCIO

Calificaciones del tercer ejercicio de la fase de oposición para la provisión, mediante 
oposición libre y promoción interna, de nueve plazas de Técnico/a de Gestión (Grupo A, 
subgrupo A2)
Convocatoria y ampliación de plazas aprobadas mediante acuerdos de JGL de 30 de diciembre 
de 2022 (BOCM nº 23, de 27 de enero de 2023) y de 14 de mayo de 2024 (BOCM nº 129, de 
31 de mayo de 2024)

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo para la provisión, mediante oposición libre 
y promoción interna, de nueve plazas Técnico/a de Gestión, en sesión de 28 de febrero de 
2025, ha adoptado el siguiente acuerdo:

1. Calificaciones Finales del proceso selectivo.

Concluida la fase de oposición, las calificaciones finales del proceso selectivo, conforme la 
Base 9.2 de las Bases Generales de los procesos selectivos que convoca el Ayuntamiento, así 
como la Base 10 de las Bases Específicas, son las siguientes:

Calificaciones turno promoción interna

 CALIFICACIÓN FINAL

Nº FASE

OPOSICIÓN

 

APELLIDOS NOMBRE DNI 1er. 
ejercicio

2º 
ejercicio

3er 
ejercicio

(Media de puntuación de 
los dos ejercicios)

1 ALVAREZ GONZALEZ PEDRO *7473* exento 7,38 7,50 7,44

2 BERBECI OLIVA YOHANNA *4908* exenta 5,01 5,40 5,21

Conforme a lo previsto en el artículo 79 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que 
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
General del Estado y de provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los 
Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado y una vez concluída la tercera 
prueba de la fase de oposición del proceso selectivo para la provisión, mediante acceso libre, 
de cinco plazas y cuatro plazas de promoción interna de Técnico/a de Gestión, el Tribunal 
Calificador ha acordado declarar desiertas dos de las cuatro plazas ofertadas en turno de 
promoción interna y acumular las referidas plazas a las cinco ofertadas al turno libre, resultando 
así una oferta final para este turno de 7 plazas.

Calificaciones turno libre

 CALIFICACIÓN FINAL

Nº FASE
 OPOSICIÓN

 

APELLIDOS NOMBRE DNI 1er. 
ejercicio

2º 
ejercicio

3er 
ejercicio

(Media de puntuación de 
los tres ejercicios)

1 CARAZO MARTINEZ ELENA *4585* 9,45 8,25 7,45 8,38
2 BARROSO ROMERO SONIA *1635* 8,36 6,13 6,55 7,01
3 LÓPEZ GABRIEL SONIA *3402* 7,81 6,56 6,55 6,97
4 GUISADO VELEZ ROCIO *4307* 8,49 6,00 5,00 6,50
5 ORIHUEL ARROYO RAQUEL *4933* 7,53 5,05 6,70 6,43
6 DE DIOS GARCIA MANUEL *4117* 7,12 6,30 5,55 6,32
7 HABAS MARTIN PATRICIA *2394* 6,85 5,91 5,10 5,95
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2. Propuesta de Nombramiento.

Concluida  la calificación de las pruebas selectivas, de acuerdo con lo dispuesto en la Base 10 
de las Bases Generales, será publicada la relación de las personas aprobadas, elevándose 
simultáneamente propuesta de nombramiento a la Concejalía Delegada de Recursos 
Humanos, remitiendo el presente acta, siendo las personas propuestas:

Turno promoción interna

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CALIFICACIÓN FINAL

1 ALVAREZ GONZALEZ PEDRO *7473* 7,44

2 BERBECI OLIVA YOHANNA *4908* 5,21

Turno Libre

Nº APELLIDOS NOMBRE DNI CALIFICACIÓN FINAL

1 CARAZO MARTINEZ ELENA *4585* 8,38

2 BARROSO ROMERO SONIA *1635* 7,01

3 LÓPEZ GABRIEL SONIA *3402* 6,97

4 GUISADO VELEZ ROCIO *4307* 6,50

5 ORIHUEL ARROYO RAQUEL *4933* 6,43

6 DE DIOS GARCIA MANUEL *4117* 6,32

7 HABAS MARTIN PATRICIA *2394* 5,95

3. Presentación de documentación

De acuerdo con la Base Undécima de las Generales, la persona aspirante propuesta 
presentará en el Registro del Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes, en el plazo de 20 
días naturales los siguientes documentos acreditativos de que posee las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I. o autorización para la consulta de plataforma 
SVD.

b) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente 
disciplinario del servicio de ninguna Administración Pública, ni hallarse inhabilitado 
para el ejercicio de funciones públicas.

c) Declaración jurada o promesa de no estar incurso/a en causa de Incompatibilidad 

d) Declaración jurada o promesa de poseer capacidad funcional suficiente para el 
desempeño de las tareas habituales del Cuerpo, Escala o Categoría Profesional 
objeto de la convocatoria.

Conforme a lo dispuesto en el art. 23 de la Reglamentación General para ingreso en la 
Administración Pública y art. 62.2. del RDL 5/2015, de 30 de octubre, Estatuto Básico del 
Empleado Público, la persona aspirante propuesta que, dentro del plazo señalado, y salvo los 
casos de fuerza mayor, no presentara su documentación o no reuniera los requisitos exigidos, 
no podrá ser nombrada o contratada y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio 
de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando 
tomar parte en la convocatoria.

4. Lista de espera

De conformidad con lo dispuesto la disposición 12ª de las Bases Generales,  la lista de  
personas propuestas para confeccionar la lista de espera para la cobertura temporal de 
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puestos de trabajo, tanto para personal funcionario como laboral, con similares características 
a la de la categoría del proceso selectivo convocado, es la siguiente:

Nº DE ORDEN 
PARA 

LLAMAMIENTO
APELLIDOS NOMBRE DNI

1 LOPEZ LOPEZ ESTHER *8678*
2 SÁNCHEZ SÁNCHEZ SILVIA *7451*
3 GÓMEZ ZAMBRANA ADRIANA *0755*
4 RUIZ ARRANZ CARLOTA *7132*
5 GONZALEZ LONGO MIGUEL *9368*
6 GONZÁLEZ MARTÍNEZ JOSE JUAN *8557*
7 HEREDIA HERNANDO IRENE *9600*
8 GARCIA RODRIGUEZ MARTA *9446*
9 CASTILLO MARTINEZ DE LA VICTORIA EMILIO *3156*

10 DÍAZ GÓMEZ FRANCISCO JAVIER *4846*
11 TEJERO ORTEGA FERNANDO *1547*
12 BURGOS MOYA DULCE NOMBRE DE MARIA *4268*
13 ORIHUEL AYUSO RAQUEL *3493*
14 TRIBALDOS FERNÁNDEZ NOELIA *3904*
15 CASTILLO TINTORERO ANA MARIA *3007*
16 GARCIA-LAHIGUERA CAMBRA MARIA CRISTINA *6638*
17 AIRA GIRONDA MARIA *5753*
18 DOMINGUEZ VALBUENA RAQUEL *4200*
19 CASAL BARBUZANO DAVID *4895*
20 CORONADO MARTINEZ FRANCISCO *6236*
21 PRIETO MALAGON IVAN *3047*
22 LOPEZ MARTIN OLVIDO *9415*
23 DELGADO LARA CRISTINA *6416*
24 ALCAZAR RUIZ SANTIAGO VICENTE *7519*
25 FERNANDEZ BARTOLOME RUBEN *5612*
26 BRAZUELO MURCIA ISABEL *0777*
27 GARCIA MARTINEZ MARIA JOSE *3401*
28 HERNANDEZ BORDES ALMUDENA *4186*
29 MANCEBO RODRIGO IRENE *3665*
30 PEREZ LOPEZ DEL CASTILLO IRIS *5648*
31 DIESTRO MALDONADO MARIA DEL CARMEN *7121*
32 GONZALEZ BAUTISTA LETICIA MARIA *6405*

Los criterios de desempate se han ajustado a lo previsto en las Bases Generales, 
solventándose los casos en que ha persistido el empate por orden alfabético del primer apellido 
de los aspirantes empatados,de conformidad con la letra que se determine en el sorteo público 
anual realizado por la Secretaría de Estado para la Administración Pública a que se refiere el 
artículo 17 del RGI, que se publicará en el “Boletín Oficial del Estado”.  
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En consecuencia, la letra aplicada ha sido  la “V”, de conformidad con lo con lo establecido en 
la Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública de 25 de julio de 2024 («Boletín 
Oficial del Estado» de 31 de julio de 2024), por la que se hace público el resultado del sorteo a 
que se refiere el RGI.

Contra el presente anuncio de calificación final, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse por quien acredite la condición de interesado recurso de alzada ante el propio 
Tribunal o ante el órgano competente para su resolución, en el plazo de un mes, contado 
desde la fecha de su publicación. 

Lo que se hace público en la web municipal www.ssreyes.org para general conocimiento.

San Sebastián de los Reyes, a (fecha de firma)
La Secretaria Suplente del Tribunal Calificador
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