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ANUNCIO

PLANTILLA DE RESPUESTAS Y RELACION DE CALIFICACIONES DEL EJERCICIO DE
LA FASE DE OPOSICION PARA LA PROVISION INTERINA DE UNA PLAZA DE
AYUDANTE DE ARCHIVO

Reunido el Tribunal Calificador, en sesion de 30 de junio de 2025, tras la celebracion del ejercicio de la
fase de oposicién y a efectos de su correccion, ha adoptado el siguiente acuerdo:

Primero. - Con caracter previo a la correccion de los ejercicios el Tribunal Calificador acuerda:

* Anular las preguntas n° 18 y n°® 19 por duplicidad, publicando la plantilla de respuestas
correspondiente y que se adjunta al presente anuncio.

* De conformidad con lo dispuesto en la Base 62 de la convocatoria, se acuerda establecer el
nivel minimo para superar el ejercicio en 28 puntos.

Segundo. - Calificaciones del ejercicio de la fase de oposiciéon y Propuesta de Nombramiento
interino.

Corregidos los ejercicios, de acuerdo con los criterios acordados, y de conformidad con lo dispuesto en
la Base 72 de la convocatoria, se hace publica la relacion, por orden de puntuacion, de personas que
han superado el ejercicio al obtener la nota de corte minima de 28 puntos:

=1

N° EJERCICIO APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
1. GARCIA HERRANZ, MARINA 40,00
2. GONZALEZ LOPEZ, RODRIGO 36,00
3. SANZ SEGOVIA, LAURA 35,50
4, CASAL JIMENEZ, ELISA 34,25
5. ARROYO CASCOS, SILVIA 34,25
6. MARTIN CALVO, PATRICIA 34,00
7. SUTIL GONZALEZ, ANA 32,75
8. CALVO CALVO, JOSE BERNARDO 32,00
9. SANCHEZ GARCIA, GABRIEL 32,00
10. GRIJUELA CRESPO, LAURA 28,75
11. CONDES FERNANDEZ, JESUS MIGUEL 28,00

Las situaciones de empate han sido dirimidas segun lo dispuesto en la citada Base 72 “a favor de quien
haya obtenido mas aciertos netos en las preguntas de contenido practico”. (las 10 dltimas preguntas).

A la vista de los resultados, el Tribunal Calificador acuerda elevar PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO
INTERINO a favor de D. MARINA GARCIA HERRANZ por ser la persona que ha obtenido la mayor
puntuacion.
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8 PLANTILLA DE RESPUESTAS DEL EJERCICIO DE OPOSICION
g N2 PREGUNTA | RESPUESTA | N2 PREGUNTA | RESPUESTA
g 1 B 31 D
g 2 A 32 D
g 3 B 33 A
2 4 A 34 c
g 5 A 35 c
g 6 c 36 B
£ 7 D 37 A
g 8 D 38 C
£ 9 C 39 C
10 D 40 c
g 11 D 4 c
12 B 42 B
Ep 13 A 43 A
53 14 B 44 B
58 15 c a5 B
32 16 c 46 A
2 17 A 47 B
8¢ 18 ANULADA 48 A
ge 19 ANULADA 49 C
- 20 c 50 A
i 21 D 51 D
g 22 B 52 B
E 23 B 53 A
g 24 A 54 D
gt

g 25 B 55 A
g : 26 c 56 B
28 27 c 57 D
g2 28 A 58 B
ig 29 B 59 B
3 30 C 60 D
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