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19 de junio.

= sssss
AYUNTAMIENTO DE .,
= San Sebastian
——— delos Reyes
— RESOLUCION
ORGANO COMPETENTE: Concejalia Delegada de Innovacién y Empleo, Recursos
Humanos, Organizacion y Calidad y Consumo
UNIDAD ADMINISTRATIVA: RECURSOS HUMANOS
TIPO Y N° DE EXPTE: 2025-RHGA-536
ASUNTO: BOLSA DE TRABAJO OFICIALES DE MANTENIMIENTO
(Subgrupo C2)
Antecedentes

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el 21 de enero de 2025, adoptéd acuerdo
aprobando la convocatoria y bases especificas para la elaboracion de bolsas de trabajo para las
categorias de Oficial/a de mantenimiento (Subgrupo C2), de las especialidades de pintura, carpinteria,
albanileria, cerrajeria y fontaneria.

Las bases fueron publicadas en la web del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes el 12 de
febrero de 2025, abriéndose plazo de presentacion de solicitudes hasta el 25 de febrero de 2025 e
iniciandose el proceso selectivo previsto correspondiente, mediante concurso de méritos.

Concluido el proceso selectivo citado y elevada, por el Tribunal Calificador, la Propuesta de aspirantes
integrantes de la bolsa de trabajo elevada, proceden las siguientes

Consideraciones legales

Primero. - La Base Octava de la convocatoria que nos ocupa establece que “el Tribunal calificador hara
publica la relacién de las calificaciones finales, por orden de puntuacion, y enviara copia del acta final a
la Concejalia Delegada de RR.HH., con las propuestas de bolsas de trabajo, para su aprobacion
posterior por Resolucion”.

Al respecto, consta en el expediente acta del Tribunal Calificador con la Propuesta de Bolsa de Trabajo
correspondiente, procediendo su aprobacién por el érgano competente.

Segundo. - Que la Concejalia Delegada de RR. HH ostenta la competencia para resolver, en virtud de
las atribuciones que tiene delegadas, en materia de RR. HH, por Decreto de Alcaldia n° 3367/2023, de

En virtud de lo que antecede y concluso el expediente se formula la siguiente propuesta de
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RESOLUCION

Primero. - Aprobar la bolsa de trabajo para la categoria de Oficial/a de mantenimiento (Subgrupo C2), de
las especialidades de pintura, carpinteria, albafileria, cerrajeria y fontaneria, con los integrantes que, a
continuacion, se relacionan:
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ESPECIALIDAD FONTANERIA
N.2 [ APELLIDO 12 | APELLIDO 22 NOMBRE DNI | TOTAL

DELCAMPO | MARTIN | JOSEHERMINIO | *0011*

1 3,73

2 | TEERO MOLINA RAFAEL *7526* | 2,43

3 REY GARCIA MIGUEL *4139* | 2,33
MELERO | GONZALEZ | MIGUELANGEL | *7500*

4 1,73
GUTIERREZ | CANTARERO | JUAN ANTONIO | *7541*

5 1,71

6 | LLORENTE TEJERO MANUEL *4776* | 1,60

ESPECIALIDAD PINTURA

N.2 | APELLIDO 12 | APELLIDO 22 NOMBRE DNI |TOTAL
PEREZ COLLADO JOSE MANUEL | *8867*
1 9,00
2 | RODRIGUEZ | GONZALEZ JAIME *3725* | 2,47
GUTIERREZ | CANTARERO | JUAN ANTONIO | *7541%
3 1,80
4 | TEIERO MOLINA RAFAEL *7526* | 1,57

Segundo. - La gestion de las listas de espera relacionadas se ajustara a la regulacion prevista en el art.
13 del Acuerdo/Convenio del personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de San Sebastian de los
Reyes (segun redaccion acordada en MGN, de 5 de mayo de 2023, y ratificada por acuerdo de la JGL
N.° 7/209/2023, de 23 de mayo de 2023) que se encuentra publicada en la sede electronica del
Ayuntamiento.

Tercero. - Publicar la presente Resolucion en la web municipal http://www.ssreyes.org.

Director General de Funcién Publica y Evaluacion
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Concejalia Delegada de Innovacién y

Visto cuanto antecede

RESUELVO:

Aprobar la propuesta en sus propios términos.

Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

Yolanda Duart Rosa
Secretaria General del Pleno actuando

Empleo, Recursos Humanos, como
Organizacion y Calidad y Consumo Sj’;ﬁ;‘;gg” Titular del 6rgano de apoyo a la JGL
—_— (Disposicion Adicional 82 Ley 7/85 de 2 de abril)

San Sebastian de los Reyes, a la fecha y con las firmas electrénicas que figuran en este documento.
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