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ANUNCIO

Técnica/o Media/o en Juventud

Calificaciones finales del proceso para la provisidon de un puesto de

Bases aprobadas mediante por acuerdo de Junta de Gobierno Local ordinaria de 28/01/2025

siguiente acuerdo:

Primero. - calificaciéon del proceso selectivo

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo para la elaboracion, mediante concurso
de méritos libre, de una lista de espera de Técnica/o Madia/o en Juventud, ha adoptado el

Una vez valorada la documentacion acreditativa de los méritos aportada por las personas
aspirantes de acuerdo con el baremo y los criterios establecidos en la disposicion 72 de las
Bases Especificas (Fase de concurso), se otorga a los aspirantes la siguiente puntuacion:

£

:

E fer APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI | calificacion
ALBACETE ROSADO LARA *6631* 27,52
g ALVAREZ SALINAS M? CAMINO *2838* No apto
U ANTON DIAZ LIDIA *7480* 32,165
: BERLANGA AGUIRRE ALBERTO *9746" No apto
g; BLANCO RAMILA CARLOS *8698* No apto
5 BUENO AMARILLO PILAR MARIA *8822* 77,9

S i CARRICHES ROBLEDO OLGA *0447* No apto
§ > CERDAN CARBONERO JUAN CARLOS *0220* No apto
%U COLON FLORES JUAN JOSE *9108* No apto
E i DELGADO SANCHEZ M@ VICTORIA *4059* 96,16
51 DIAZ DE NEIRA | LOPEZ CARMEN PATRICIA *8784* No apto
% DOMINGO NAVACERRADA ROSA MARIA *4984* No apto
§ s FERNANDEZ | ORTAS RAQUEL *2627* No apto
i FERNANDEZ RAMOS TATIANA *7671* No apto
g: GARCIA CUBILLO JUAN JOSE *3010* 60,45
?j GARCIA-POGGIO | FERNANDEZ-RENAU |PALOMA *4703* No apto
< HERRANZ REVILLA LAURA *0740* 91,27
22 HORCAJO GOMEZ Me DEL SOL *1429* No apto
; ; JIMENEZ RAMIREZ GUADALUPE *0013* No apto
: 5 LOPEZ GONZALEZ VERONICA *8291* 48,27
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LOPEZ JIMENEZ JOSE LUIS *3408* 85,28
MARTINEZ ALFARO GUILLERMO *4596* No apto
MARTINEZ PENA JULIA *0357* No apto
MOCHON DEL PRADO BEATRIZ *0614* No apto
QUINTANA MUNOZ ADRIAN *1513* 28,34
RODRIGUEZ GARCIA JOSE MARIA *2903* No apto
RUBIO CANELO MARIA *4947* No apto
SAMPEDRO DUMONT ANA BELEN *T475* No apto
SIMBANA GUAMAN JESSICA MARCELA *0318* No apto
SANZ CABO LAURA *1455* 87,4
UTRILLA MORENO FERNANDO *1184* No apto
VANINI PINI AGOSTINA JULIETA *1792* 29,53

Bl

Segundo.- Lista de espera

De conformidad con los criterios previstos en la disposicion 62 de las Bases del proceso
selectivo, para la superacién del proceso selectivo y consiguiente integracion de la lista de
espera, se requiere la obtencion de una puntuacion minima de 20 puntos.
La lista de personas propuestas para confeccionar la lista de espera para la cobertura
temporal de puestos de trabajo, con similares caracteristicas a la de la categoria del proceso
selectivo convocado, es la que a continuacion se relaciona:
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S orsde | fer APELLIDO 2° APELLIDO NOMBRE DNI
% 1 DELGADO MARIA VICTORIA *4059*
§ 2 HERRANZ LAURA *0740*
_:é 3 SANZ LAURA *1455*
f: 4 LOPEZ JOSE LUIS *3408*
% 5 BUENO PILAR MARIA *8822*
g 6 GARCIA JUAN JOSE *3010*
é 7 LOPEZ GONZALEZ VERONICA *8291*
% 8 ANTON LIDIA *7480*
é 9 VANINI AGOSTINA JULIETA *1792*
:2 10 QUINTANA ADRIAN *1513*
lé 11 ALBACETE LARA *6631*
é *Aspirantes que han superado 20 puntos de valoracién
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Tercero.- Se Hace constar que como personas interesadas podran interponer en el
plazo de diez dias, las alegaciones que estimen oportuno dirigidas al tribunal del
proceso selectivo.

Lo que se hace publico en la web municipal www.ssreyes.org para general conocimiento.

El secretario suplente del Tribunal Calificador
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