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Expt.2025-RHSEL-25

ANUNCIO

Calificaciones Finales del proceso selectivo

Bases aprobadas mediante por acuerdo de Junta de Gobierno Local ordinaria de 15/07/2025

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo los días 15 y 16 de diciembre de 2025 
para la elaboración de dos listas de espera para la categoría de Ingeniero/a Técnico/a 
Industrial (ITI Licencia de Actividades e ITI Mantenimiento de instalaciones), ha adoptado 
los siguientes acuerdos:

Primero. - calificación las entrevistas del proceso selectivo

Entrevistas realizadas el día 15 de diciembre de 2025

Entrevistas realizadas el día 16 de diciembre de 2025

primer segundo
apellido apellido

nombre Calificación
Licencia Act. 

Calificación
Mantenimiento

BERMEJO CASCAJERO MARIA TERESA 2.50 No opta
BLAZQUEZ COBO ALICIA 3.00 3,00
BLAZQUEZ PINDADO JOSE MARIA 0.25 0.25
BRITO PADRON NORBERTO 0 0
CARMONA TORRES JUAN ANTONIO 0 0
DEL CURA DAPENA JOSE 0 0
DELGADO MARTIN JOSE 0.75 0.75
MONTEJANO SANCHEZ-BRAVO OSCAR 0 0

primer segundo
apellido apellido

nombre Calificación
Licencia Act. 

Calificación
Mantenimiento

JOYA MENCIA
JULIO 
ALBERTO No opta 3

MORON DEL POZO IGNACIO 1 0.25

PARRILLA FERNANDEZ
Mª DEL 
CARMEN 0 0

PEREZ SANCHEZ ANA ELENA 2.25 0.35
REYES DE FRUTOS BEATRIZ 0 0
RODRIGUEZ ALVAREZ DAVID 2.5 2.5
SANCHEZ NAVARRO DAVID 1.5 1.5
TORIBIO AYUGA ANTONIO 2.75 3
TRISTANCHO SOSA PAULA 3 2.75
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Segundo. – Calificación final del proceso

De conformidad con los criterios previstos en la disposición 7ª de las Bases del proceso 
selectivo, la lista de  personas propuestas para confeccionar las listas de espera para la 
cobertura temporal de puestos de trabajo, con similares características a la de la categoría 
del proceso selectivo convocado,  es la que a continuación se relaciona:

Licencia de Actividades

primer segundo
Nº

apellido apellido
nombre DNI ofuscado Experiencia 

profesional
Formación 

técnica Entrevista Total

1 BERMEJO CASCAJERO
MARIA 
TERESA 50****35E 4 2,2 2,5 8,7

2 TRISTANC
HO SOSA PAULA 29****92J 0,4 3 3 6,4

3 BLAZQUEZ COBO ALICIA 06****46Q 0,25 3 3 6,25
4 BLAZQUEZ PINDADO JOSE MARIA 07****71J 2,66 3 0,25 5,91

5 RODRIGU
EZ ALVAREZ DAVID 02****37K 0 3 2,5 5,5

6 PARRILLA FERNANDEZ
Mª DEL 
CARMEN 08****94E 2,22 3 - 5,22

7 TORIBIO AYUGA ANTONIO 02****78W 2,25 0 2,75 5
8 PEREZ SANCHEZ ANA ELENA 07****29Q 0,07 2,6 2,25 4,92
9 MORON DEL POZO IGNACIO 02****25G 0,48 3 1 4,48

10 DELGADO MARTIN JOSE 52****93M 0 3 0,75 3,75
11 BRITO PADRON NORBERTO 51****68A 0,5 3 - 3,5
12 SANCHEZ NAVARRO DAVID 50****37D 0 1,6 1,5 3,1

13 CARMONA TORRES
JUAN 
ANTONIO 75****74N 0 3 - 3

14 MONTEJA
NO

SANCHEZ-
BRAVO OSCAR 50****46F 0 3 - 3

15 REYES DE FRUTOS BEATRIZ 05****41W 0 3 - 3
16 DEL CURA DAPENA JOSE 50****78J 0,2 0,8 - 1
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Mantenimiento de Instalaciones

primer segundo
Nº

apellido apellido
nombre DNI ofuscado Experiencia 

profesional
Formación 

técnica Entrevista Total

1 JOYA MENCIA JULIO 
ALBERTO

47****68Q 2,38 1,7 3 7,08

2 MONTEJAN
O

SANCHEZ-
BRAVO

OSCAR 50****46F 4 3 - 7

3 TORIBIO AYUGA ANTONIO 02****78W 4 0 3 7

4 PEREZ SANCHEZ ANA ELENA 07****29Q 4 2,6 0,35 6,95

5 BLAZQUEZ COBO ALICIA 06****46Q 0,52 3 3 6,52

6 TRISTANC
HO

SOSA PAULA 29****92J 0,5 3 2,75 6,25

7 BRITO PADRON NORBERTO 51****68A 3,08 3 - 6,08

8 RODRIGUE
Z

ALVAREZ DAVID 02****37K 0 3 2,5 5,5

9 BLAZQUEZ PINDADO JOSE MARIA 07****71J 1,87 3 0,25 5,12

10 SANCHEZ NAVARRO DAVID 50****37D 1,05 1,6 1,5 4,15

11 DELGADO MARTIN JOSE 52****93M 0 3 0,75 3,75

12 CARMONA TORRES JUAN 
ANTONIO

75****74N 0,45 3 - 3,45

13 MORON DEL POZO IGNACIO 02****25G 0 3 0,25 3,25

14 PARRILLA FERNANDEZ Mª DEL 
CARMEN

08****94E 0 3 - 3

15 REYES DE FRUTOS BEATRIZ 05****41W 0 3 - 3

16 DEL CURA DAPENA JOSE 50****78J 0 0,8 - 0,8

Tercero.- Recursos

Se Hace constar que como personas interesadas podrán interponer en el plazo de un mes, 
recurso de alzada ante la Concejalía Delegada de Recursos Humanos de este 
Ayuntamiento, conforme a lo establecido en el art. 14.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, 
en relación con los artículos 121 y 122 la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público en la web municipal www.ssreyes.org para general conocimiento.

El secretario del Tribunal Calificador
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