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INFORMA:

La Mesa de Contratacién, en sesién de 22 de julio pasado, acordé requerir a las siguientes
firmas por considerar que su oferta econdmica podria incurrir en temeridad, segun el Art.
85.3.del Reglamento de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas:

Lote 1.- Palomeque
Lote 2.- Palomeque, Maxport y Equipamiento Institucional.
Lote 4.- Palomeque y Equipamiento Institucional.

Palomeque justifica suficientemente la posibilidad de ejecutar el contrato conforme al
Pliego ya que, segtin manifiesta, ha llevado a cabo una reorganizacion en su empresa
para adaptarse a la realidad actual que le permite reducir costes de fabricacion, reducir
el stock y también el tiempo de produccién e incrementar las Iineas de descuento por
rappels de compra, También ha aumentado el periodo medio de pago a proveedores.
Todo ello, segin manifiesta, le permite trasladar los descuentos le hacen a ellos a los
artfculos objeto de este concurso.

Maxport manifiesta que el volumen de facturacion anual y su experiencia en
suministro de vestuario a Administraciones Plblicas, te permite conseguir descuentos
de los fabricantes, por tanto se compromete a la efecucion del contrato con los precios
ofertados.

Ekinsa también manifiesta que su volumen de negocio y su experiencia, asi como la

solvencia econdmica de que dispone le permiten [a ejecucion de este contrato, en
caso de resultar adjudicatario, manteniendo la oferta econdmica realizada.

Por tanto, procede estimar las justificaciones presentadas y valorar su oferta

econdmica de conformidad con lo establecido en el apartado 8.1 del Pliego, puntuando con 50
puntos fa mejor oferta econdmica y el resto proporcionalmente.

LOTE 1. VESTUARIO CORPORATIVO

LICITADOR PUNTUACION
Ei Corte Militar,S.L. 49,10
Palomeque 50
Equipamiento Institucional, S.A.U 44 46




LOTE 2. VESTUARIC DEPORTIVO Y SANITARIO

LICITADOR PUNTUACION GLOBAL
Maxport,S.L. 43,85
Palomeque,S.L. 48,85
Equipamiento Institucional, S.A.U 50

LOTE 3. VESTUARIO DE TRABAJO

LICITADOR PUNTUACION GLOBAL
Siel Confecciones 41,64
Palomeque,S.L. 50
Maxport,S.A 46,568
Equipamiento Institucional, S.A.U 45,30

LOTE 4. ANORAKS

LICITADOR PUNTUACION GLOBAL
Maxport,S.L. 40,28
Palomeque,S.L. 49,73
Equipamiento Institucional, S.A.U 50

VALORACION APARTADO 8.4.- Plazo de Entrega: 1 Punto por cada dia de adefanto
sobre el plazo maximo que se fija en 30 dias. Maximo 10 puntos,

Licitador Puntuacién sobre 10
El Corte Militar 10
Palomeague 10
Maxport. 10
Siel Confecciones 10
Equipamiento Institucional,S.A.U 10
PUNTUACION CRITERIOS OBJETIVOS POR LOTES:
LOTE 1. VESTUARIO CORPORATIVO
LICITADOR OFERTA PLAZODE |. -TOTAL . -
ECONOMICA ENTREGA  |[:PUNTUACION-
El Corte Militar,S.L. 49,10 10 connB9A0
Palomegque 50 10 B0
Equipamiento Institucional, S.A.U 44 46 10 L B4AB
LOTE 2. VESTUARIO DEPORTIVO Y SANITARIO
LICITADCR OFERTA PLAZO DE
ECONOMICA ENTREGA
Palomegue,S.L. 48,85 10
Maxport,S.L. 43,85 10




Equipamiento Institucional,

S.AU

50

10

LOTE 3. VESTUARIO DE TRABAJO

LICITADOR OFERTA PLAZO DE
ECONOMICA ENTREGA
Paiomeque,S.L. 50 10
Egquipamiento Institucional, 45,30 10
S.AU
Siel Confecciones 41,54 10
Maxport,S.A 46,58 10
LOTE 4.- ANORAKS
LICITADOR OFERTA PLAZO DE
ECONOMICA ENTREGA
Palomeque,S.L. 49,73 10
Equipamiento Institucional, 40,28 10
S.AU
Maxport,S.L. 50 10

En conclusion, el resultado de las puntuaciones obtenidas en los apartados 8.1., 8.2,,
8.3. y 8.4. del Pliego de Clausulas Administrativas, es el siguiente:

LOTE 1. VESTUARIO CORPORATIVO

LICITADOR TOTAL PUNTUACION TOTAL =k
CRITERIOS PUNTUACION =5
SUBJETIVOS CRITERIOS
OBJETIVOS
El Corte Militar,8.L. 38 59,10
Palomeqgue 32 60
Eguipamienio Institucional, S.A.U 29 54,56

Vista la puntuacion total obtenida se propone la adjudicacion del suministro de
vestuario corporativo a la firma EL CORTE MILITAR,S.L.

LOTE 2. VESTUARIO DEPORTIVO Y SANITARIO

LICITADOR TOTAL PUNTUACION TOTAL
CRITERIOS PUNTUACION
SUBJETIVOS CRITERIOS
OBJETIVOS

Palomeque,S.L. 37 58,85
Maxport, S.L. 31 53,85
Equipamiento Institucional, 30 60
S.AU

Vista la puntuacion total obtenida se propone la adjudicacion del
vestuario deportivo vy sanitario a la firma PALOMEQUE,S.L.
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LOTE 3, VESTUARIO DE TRABAJO

LICITADOR TOTAL PUNTUACION TOTAL
CRITERIOS PUNTUACION
SUBJETIVOS CRITERIOS
OBJETIVOS

Palemeque,S.L, 37 80

Equipamiento Institticional, 33 55,30

SAU

Siel Confecciones 32 51.54

Maxport,S.A 24 56,58

Vista la puntuacion total obtenida se propone la adjudicacion del suministro de
vestuaric de trabajo a fa firma PALOMEQUE,S.L.

LOTE 4.- ANORAKS

LICITADOR TOTAL PUNTUACION TOTAL
CRITERIOS PUNTUACION
SUBJETIVOS CRITERIOS
OBJETIVOS

Palomeque,S.L. 35 59,73

Equipamiento Institucional, 33 50,28

SAU

Maxport, S.L. 31 60

Vista la puntuacidn total obtenida se propone la adjudicacion del suministro de anoraks
para los distintos colectivos a la firma PALOMEQUE,S.L.

RESUMEN PROPUESTA DE ADJUDICACION

AVOEQ

1 EL CORTE MILITAR
2 PALOMEQUE
3 PALOMEQUE
4 PALOMEQUE

No obstante, la Mesa de Contratacién decidira cuanto proceda.

San Sebastian de los Reyes. 3 de Saptiembre de 2015.
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