
¿Te imaginas que el Ayuntamiento valore el 

compromiso de tu empresa con la ciudad? 



El Ayuntamiento de San Sebastián de los 

Reyes, junto con la RED de Empresas  

 

 

 

 

ha creado el SELLO RLC: 

                            

   

  + 

 

 



El SELLO RLC  

(Sello de Responsabilidad Local Corporativa) 

premia tu compromiso con la ciudad 



¿Crees que tu empresa está comprometida 

con S.S.de los Reyes? 



Basta con responder afirmativamente  

a estas 5 preguntas: 



COMPROMISOS BÁSICOS 

1. ¿LA EMPRESA ESTÁ RADICADA EN SAN SEBASTIÁN DE LOS REYES O 

BIEN TIENE SEDE O UN CENTRO DE TRABAJO EN EL MUNICIPIO? 

2. ¿CUENTA CON LA AGENCIA DE COLOCACIÓN MUNICIPAL/BOLSA DE 

EMPLEO COMO FUENTE PRIORITARIA DE SELECCIÓN PARA LOS 

PROCESOS DE RECLUTAMIENTO DE NUEVO PERSONAL? 

3. ¿LA EMPRESA ES MIEMBRO DE LA RED DE EMPRESAS DE SAN 

SEBASTIÁN DE LOS REYES? 

4. ¿COLABORA EN PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y DE 

ASOCIACIONISMO EMPRESARIAL LOCAL U OTROS PROYECTOS DE 

ASOCIACIONISMO EN EL TERRITORIO DE SAN SEBASTIÁN DE LOS 

REYES? 

5. ¿LA EMPRESA ACOGE ALUMNOS EN PRÁCTICAS O COLABORA EN 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y EMPLEO? 

 



Y cumplir ALGUNO de estos: 



COMPROMISOS OPCIONALES: 

6. PARTICIPA EN ACTIVIDADES MUNICIPALES DE DINAMIZACIÓN DEL 

TEJIDO ECONÓMICO DEL TERRITORIO 

7. REALIZA ACCIONES QUE CONTRIBUYEN AL RESPETO Y 

SOSTENIBILIDAD MEDIOAMBIENTAL Y ENERGETICA  

8. IMPLEMENTA POLÍTICAS DE IGUALDAD Y CONCILIACION LABORAL  

9. SU COMERCIO CUENTA CON EL DISTINTIVO DE «CONSUMO CON  

GARANTIAS» 

10.PARTICIPA EN ACTIVIDADES MUNICIPALES DE DINAMIZACIÓN 

SOCIAL DEL TERRITORIO  

11. IMPLEMENTA PROGRAMAS DE APOYO A LA DISCAPACIDAD 

 



• CUMPLIENDO LOS 5 BÁSICOS Y UNO OPCIONAL  

 

 

 

 

 

• CUMPLIENDO LOS 5 BÁSICOS Y CUATRO OPCIONALES 

 



Si tienes dudas en cómo cumplir con estos 

compromisos, ponte en contacto con nosotros: 

 

916637909  

Desarrollolocal@ssreyes.org 


